
72,7

27,3

Так Ні

ЧИ Є НЕДОЛІКИ, ЩО ЗНИЖУЮТЬ ЯКІСТЬ ВАШОЇ 
ПІДГОТОВКИ?



54,5

45,5

36,4

36,4

27,3

18,2

18,2

18,2

9,1

9,1

9,1

9,1

9,1

18,2

Емоційна втома та незадовільний психологічний стан

Застаріла матеріально-технічна база лабораторій, навчальних аудиторій

Відсутність або застарілість методичних матеріалів із навчальних дисциплін

Зміст навчання не відповідає сучасним вимогам ринку праці

Недостатність практичної складової підготовки

Несправедливість оцінювання викладачами різних здобувачів вищої освіти

Відсутність доступу до лабораторій

Відсутність доступу до комп’ютерних аудиторій для самостійної роботи 
студентів

Недостатність інформації про освітній процес

Недостатня допомога з боку викладачів за окремими дисциплінами

Обмежений доступ до Інтернету через перебої з постачанням електроенергії

Відсутність доступу до необхідної літератури

Відсутність сприяння з боку кураторів

Інше 

ЧИ МОГЛИ Б ВИ НАЗВАТИ ОСНОВНІ НЕДОЛІКИ, ЩО ЗНИЖУЮТЬ ЯКІСТЬ ВАШОЇ 
ПІДГОТОВКИ? 



Працюю постійно
27%

Підробляю час від часу
55%

Не працюю взагалі
18%

ЧИ ПРАЦЮЄТЕ ВИ ЗАРАЗ?



Так
100%

Ні
0%

ЧИ ВІДОМО ВАМ ПРО НАБІР КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ (ЗНАНЬ, 
НАВИЧОК І ВМІНЬ), ЯКІ ПЕРЕДБАЧЕНІ ВАШОЮ ОСВІТНЬОЮ 

ПРОГРАМОЮ?



27,3

63,6

0,0 0,0

9,1

Отримую Радше отримую Радше не отримую Не отримую Важко відповісти

ЧИ ОТРИМУЄТЕ ВИ РЕАЛЬНІ ЗНАННЯ, НАВИЧКИ ТА 
ВМІННЯ ЗА ВАШОЮ ОСВІТНЬОЮ ПРОГРАМОЮ?



Так
72,7%

Важко 
відповісти; 

27,3

ЧИ ВІДПОВІДАЄ, НА ВАШУ ДУМКУ, ЗМІСТ ОСВІТНЬОЇ 
ПРОГРАМИ, ЗА ЯКОЮ НАВЧАЄТЕСЬ, ЇЇ НАЗВІ?



ЯКОЮ МІРОЮ ВАМ НАДАЮТЬСЯ МОЖЛИВОСТІ ФОРМУВАННЯ 
ІНДИВІДУАЛЬНИХ ОСВІТНІХ ТРАЄКТОРІЙ?

18,2

63,6

9,1

0,0

9,1

Повною мірою Достатньою мірою Недостатньою мірою Взагалі недостатньою 
мірою

Важко відповісти



72,7

81,8

54,5

100,0

72,7

90,9

90,9

36,4

72,7

45,5

90,9

72,7

9,1

36,4

9,1

18,2

36,4

9,1

18,2

18,2

9,1

18,2

9,1

9,1

45,5

27,3

18,2

9,1

18,2

Комунікативні навички

Вміння публічно представити результати своєї роботи

Управлінські навички

Вміння працювати в команді

Вміння дотримуватися трудової дисципліни

Комплексне (системне) вирішення робочих проблем

Адаптивність та гнучкість

Ініціативність, творчий підхід до справи

Критичне мислення

Емоційний інтелект 

Здатність до багатозадачності

Вміння діяти в умовах стресу

ЧИ ЗАБЕЗПЕЧУЄТЬСЯ ПІД ЧАС ПІДГОТОВКИ ЗА ВАШОЮ ОСВІТНЬОЮ ПРОГРАМОЮ 
НАБУТТЯ ЗДОБУВАЧАМИ ВИЩОЇ ОСВІТИ СОЦІАЛЬНИХ НАВИЧОК (SOFT SKILLS)?

Так Ні Важко відповісти



Так
73%

Ні
18%

Важко відповісти
9%

ЧИ БУЛО ВАМ НАДАНО МОЖЛИВІСТЬ ОБИРАТИ НАВЧАЛЬНІ 
ДИСЦИПЛІНИ ОБСЯГОМ НЕ МЕНШЕ 25% ВІД ЗАГАЛЬНОГО 

ОБСЯГУ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ?



81,8

18,2

Відомо Не відомо

ЧИ ВІДОМО ВАМ ПРО МОЖЛИВІСТЬ ЗАРАХУВАННЯ ОКРЕМИХ РЕЗУЛЬТАТІВ 
ОТРИМАНИХ У МЕЖАХ НЕФОРМАЛЬНОЇ ОСВІТИ (НА ОСНОВІ СЕРТИФІКАТІВ ПРО 

ЗАКІНЧЕННЯ ОНЛАЙН-КУРСІВ ВЕБІНАРІВ, ТРЕНІНГІВ, ТРУДОВОГО ДОСВІДУ ТОЩО)?



72,7

27,3

0,0 0,0

Повністю ознайомлений/на Швидше ознайомлений/на Швидше не ознайомлений/на Взагалі не ознайомлений/на

ОЦІНІТЬ, БУДЬ ЛАСКА, НАСКІЛЬКИ ВИ ОЗНАЙОМЛЕНІ 
З ПОЛІТИКОЮ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ В КПІ 

ІМ. ІГОРЯ СІКОРСЬКОГО?



27,3

9,1

9,1

18,2

72,7

54,5

36,4

27,3

36,4

36,4

27,3

45,5

54,5

36,4

36,4

9,1

18,2

9,1

Вимоги до письмових робіт

Етика та/ або академічна доброчесність

Плагіат, списування та інші порушення

Санкції за плагіат, списування та інші порушення

Правила цитування запозичених текстів і правила 
посилання на використану літературу

Правила використання інструментів штучного 
інтелекту для виконання письмових робіт

ЯК ЧАСТО ВПРОДОВЖ СЕМЕСТРУ ВИ ОБГОВОРЮВАЛИ З ВИКЛАДАЧАМИ 
ТАКІ ПИТАННЯ?

Дуже часто Часто Рідко Дуже рідко Важко відповісти
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